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DỰ KIẾN CHỦ ĐỀ THAM LUẬN 

tại hội thảo “Thực trạng, giải pháp phát triển nguồn lao động  

trong ngành công nghiệp bán dẫn trên địa bàn tỉnh Bắc Giang” 

–––––––––––––– 

 

TT Tác giả Chủ đề tham luận 

1.  
Công ty TNHH Hana 

Micron Vina 

- Thực trạng chất lượng lao động Việt Nam 

tại đang làm việc tại Hana Micron Vina 

(kiến thức, kỹ năng, năng lực thực hiện). 

- Dự báo về những kiến thức, kỹ năng, năng 

lực thực hiện cần có của người lao động 

gắn với sự thay đổi của công nghệ sản xuất 

và nhu cầu đổi mới sáng tạo của công ty 

trong thời gian tới. 

- Một số khuyến nghị đối với các cơ sở đào 

tạo nghề và cơ quan quản lý nhà nước tỉnh 

Bắc Giang. 

2.  

Tổng cục Giáo dục nghề 

nghiệp, Bộ Lao động - 

Thương binh và Xã hội 

Một số giải pháp nhằm khuyến khích, hỗ 

trợ các cơ sở giáo dục nghề nghiệp trong 

việc mở ngành mới, tổ chức đào tạo và 

đánh giá kỹ năng lao động phục vụ công 

nghiệp bán dẫn tại Việt Nam; các khuyến 

nghị với tỉnh Bắc Giang. 

3.  

Trung tâm Đổi mới sáng tạo 

Quốc gia, Bộ Kế hoạch và 

Đầu tư 

Thực trạng và định hướng phát triển 

nguồn nhân lực trong ngành công nghiệp 

bán dẫn của Việt Nam đến năm 2030; các 

khuyến nghị với tỉnh Bắc Giang. 

4.  

Trường Cao đẳng Công 

nghệ Việt - Hàn Bắc Giang 

 

Thực trạng tuyển sinh, đào tạo, việc làm 

và điều kiện đảm bảo chất lượng trong 

đào tạo lao động kỹ thuật phục vụ ngành 

công nghiệp bán dẫn tại VKTech. Định 

hướng hoạt động nghiên cứu ứng dụng 

công nghệ mới và đổi mới sáng tạo đến 

2030. 

5.  Đại học Bách khoa Hà Nội 
Tổng quan về đào tạo nhân lực kỹ thuật 

phục vụ ngành công nghiệp bán dẫn tại 

nhà trường. Định hướng hoạt động đào tạo 



gắn với đổi mới sáng tạo trong thời gian 

tới. Khuyến nghị đối với tỉnh Bắc Giang. 

6.  Đại học FPT    Như trên 

7.  
Đại học Công nghệ - Đại học 

Quốc gia 
Như trên 

8.  Đại học Công nghiệp Hà Nội Như trên 

9.  
Đại học Nông - Lâm Bắc 

Giang 

Thuận lợi và thách thức của nhà trường 

trong đào tạo nguồn nhân lực phục vụ 

ngành công nghiệp bán dẫn. Định hướng 

trong thời gian tới. 

10.  

Trường Cao đẳng kỹ thuật 

công nghiệp Bắc Giang 

 

Như trên 

11.  Trường Cao đẳng FPT Như trên 

12.  
Trường Cao đẳng Miền Núi 

Yên Thế 

Giải pháp tăng cường hợp tác giữa các cơ 

sở giáo dục nghề nghiệp và doanh nghiệp 

trong việc phát triển chương trình đào tạo 

nhân lực lĩnh vực sản xuất bán dẫn và 

cung cấp cơ hội thực tập cho HSSV 

13.  Hội Liên hiệp KHKT tỉnh 

Vai trò của Hội Liên hiệp KHKT tỉnh Bắc 

Giang trong việc kết nối giữa các hội 

thành viên với chuyên gia, kỹ thuật viên 

tại doanh nghiệp và nhà giáo từ các cơ sở 

giáo dục đào tạo để hình thành mạng lưới 

nhân lực KHCN phục vụ phát triển KTXH 

tỉnh Bắc Giang. 

14.  Ban Quản lý các KCN 

Thực trạng lao động ngành công nghiệp 

bán dẫn tại các KCN tỉnh Bắc Giang và 

dự báo nhu cầu giai đoạn 2025 - 2030. 

Một số định hướng trong phối hợp, hỗ trợ 

các trường đại học, cao đẳng trong liên kết 

đào tạo với doanh nghiệp trong các KCN. 

15.  Sở Lao động - TB&XH 

Thực trạng nguồn lao động của tỉnh và các 

chính sách hỗ trợ đào tạo nghề, giải quyết 

việc làm trên địa bàn tỉnh Bắc Giang. 
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